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ORDIN
entru aprobarea Metodologiei privind managementul Sistemului Informatic Integrat al
Inviatidméntului din Roménia (SIIIR) pentru activitiifile din inviitamfntul preuniversitar

in baza prevederilor art. 94 alin. (1) si (2) lit. s) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completérile ulterioare,
in temeiul Hotardrii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea i funcfionarea

Ministerului Educaiiei Najionale,

Ministrul Educatiei Nationale
emite prezentul ordin:

Art. 1 Se aprobd Metodologia privind managementul Sisternului Informatic Integrat al

Invigamantului din Romania (SITIR) pentru activitatile din invajamantul preuniversitar,

Art. 2 Directia Generalda Management Preuniversitar, Direcfia Generald Evaluare si
Monitorizare Invdfiméant Preuniversitar din cadrul Ministerului Educajiei Nationale si

inspectoratele scolare duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
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Anexa la ordinul ministrului educagiei nationale nr. 43/ / 13.0% 2017

Metodologia privind managementul Sistemului Informatic Integrat al invitamantului din
Roménia (SIIIR) pentru activititile din fnvi{imantul preuniversitar

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) Metodologia privind managementul Sistemului Informatic Integrat al invﬁtﬁmﬁntului din
Reoménia (SIIIR), denumits in continuare Metodologie, reglementeazi:
a) activititile curente din invajiméntul preuniversitar care sunt gestionate cu ajutorul SIIIR;
b) rolurile persoanelor responsabile, precum si atributiile acestora in gestionarea acestor activitafi.
(2) Prezenta Metodologie se aplic:
¢) direcfiilor de specialitate din Ministerul Educafiei Nationale (denumit in continuare MEN);
d) inspectoratelor gcolare judefene/al Municipiului Bucuresti (denumite in continuare /$J/ISMB)
e) unitdfilor de invafimant preuniversitar de stat si particular autorizat/acreditat, unitifilor de
invéfimant special, centrelor scolare pentru educatie incluziva, centrelor de excelents, palatelor §i
cluburilor copiilor, cluburilor sportive scolare (toate acestea denumite in continuare unitdfi de
invdfdmant);
f) Centrelor judefene de resurse si asisten{d educafionald/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asisten{a Educafionals, denumite in continuare CJRAE/CMBRAE;
g) Palatului National al Copiilor;
h) caselor corpului didactic.

Art. 2 (1) Activititile derulate prin SITIR sunt urmitoarele:
a) Administrarea utilizatorilor, rolurilor §i a sabloanelor de permisiuni ale SIIIR;
b) Administrarea nomenclatoarelor;
¢) Gestionarea informaiilor referitoare la refeaua scolard;
d) Gestionarea informatiilor necesare fundamentarii planului de scolarizare;
€) Gestionarea informatiilor necesare la inscrierea in invé{amantul primar;
f) Gestionarea informatiilor necesare la fnscrierea in invitdmantul pregcolar;
g) Gestionarea informaiilor referitoare la elevii inscrisi in unitéfile de invatamant;
h) Operarea i generarea situatiilor statistice;
i) Gestionarea datelor necesare determindrii costului standard per elev;
j) Gestionarea informaliilor privind resursele materiale ale unitatilor de invajAmant;
k) Gestionarea informatiilor privind resursele umane;
1) Gestionarea datelor financiare;
m)Gestionarea datelor privind activitajile extragcolare.
(2) Activititile curente mentionate la alin. (1) pot fi reglementate si prin metodologii sau proceduri
specifice, elaborate de direciile de specialitate din cadrul MEN.

Capitolul IT
Organizarea resurselor umane responsabile cu activitatile SITIR

Art. 3 (1) Coordonarea pe plan nafional a activitatilor gestionate prin SIIIR este asiguratd de Comisia
Nationald de management i monitorizare a activitafilor derulate prin SIIIR care se constituie prin ordin
al ministrului §i care funcfioneaza in cadrul MEN, denumiti in continuare Comisia Nationala.

(2) La nivel judefean/la nivelul Municipiului Bucuresti, coordonarea activitatilor gestionate prin SIIIR
este asiguratd de Comisia Judejean#/a Municipiului Bucuresti de management si monitorizare a
activitifilor derulate prin SIIIR, denumiti in continuare Comisia Judefeani/a Municiyiuipi@n}uq‘regi.
Aceasta se constituie anval, prin decizia inspectorului scolar general al inspectoratulyfr; S a_”rjﬁ“de»ff;‘ginfal
municipiului Bucuresti. o/ £ ’ \
(3) La nivelul unitafilor de invifimant se constituie comisia de gestionare a actiyi ;i{q;;ﬁéxhghtepﬁf}
SHIR denumitd in continuare Comisia din unitatea de invéijimént. Aceasta se cof titufé?a"nﬂé(l;.)':r}p
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Art. 4 (1) Comisia Nationali se compune din:
a) pregedinte: Secretarul de Stat care coordoneazi pentru invdf{imantul preuniversitar;
b) vicepresedinti: directorul general al Directiei Generale Evaluare si Monitorizare Inviamant
Preuniversitar sau un director din cadrul acestei directii generale, directorul general al Directiei
Generale Management Preuniversitar sau un director din cadrul acestei direciii generale, directorul
general al Direcfiei Generale Economici sau un director din cadrul acestei directii generale,
directorul Direcfiei Tehnologia Informafiei si Comunicatiei, directorul Direcfiei Management
Strategic §i Politici Publice, directorul Unitatii pentru Finanarea Invéfimantului Preuniversitar;
c) secretar: director, sef serviciu, gef birou, expert, consilier, inspector din cadrul MEN;
d) 5 membri: directori, sefi serviciu, sefi birou, experti, consilieri, inspectori din cadrul MEN,

(2) Comisia Judejean#/a Municipiului Bucuresti se compune din:
a) pregedinte: inspectorul colar general sau un inspector scolar general adjunct;
b) administrator judefean SIIIR: o persoani din compartimentul informatizare;
¢) 9 membri: inspectori scolari si cel pujin cdte un reprezentant din urmitoarele compartimente:
refea gcolard (cu rol de responsabil refea gcolara-plan de scolarizare), financiar-contabilitate (cu
rol de responsabil financiar-contabil), secretariat-arhiva (cu rol de secretar), tehnic-administrativ
(cu rol de responsabil tehnic); in mod obligatoriu, din comisie fac parte inspectori gcolari pentru
management institufional (cu rol de responsabil funcii de conducere unitdfi de invatdmaént),
managementul resurselor umane (cu rol de responsabil resurse umane), pentru invafamantul
particular (cu rol de responsabil invif#mént particular) si pentru activitifi extragcolare (cu rol de
responsabil activitéfi extragcolare);
d) pentru Municipiul Bucuresti este desemnat suplimentar cite un administrator SIIIR pentru
fiecare sector.

(3) Comisia din unitatea de fnvi{amént se compune din:
a) pregedinte: directorul unitéii de invifimént sau un director adjunct;
b) administrator SIIIR: informatician/persoani cu competente in domeniul informatici;
¢) 5 membri: secretar-sef/secretar (cu rol de secretar si responsabil resurse umane),
contabil/administrator financiar (cu rol de responsabil financiar-contabil), administrator
patrimoniu (cu rol de responsabil tehnic), cadre didactice (cu rol de monitorizare).

Art. 5 (1) La nivelul MEN, comisia de la art. 4 alin. (1) lit. a) se constituie astfel incAt membrii acesteia
sd acopere toate rolurile existente in SIIR, si anume:
a) Administrator national SIIIR - directorul Directiei Tehnologia Informajiei si Comunicafiei;
b) Responsabil direcfie din cadrul MEN - directorul general al Direciei Generale Evaluare si
Monitorizare Invafiimént Preuniversitar sau un director din cadrul acestei directii generale;
c) Responsabil nomenclatoare - directorul general al Direcfiei Generale Management
Preuniversitar sau un director din cadrul acestei directii generale.
(2) Atributiile membrilor comisiilor previzute la art. 4 sunt stabilite in functie de specificul activitifilor
descrise in capitolul III din prezenta metodologie.
(3) Presedintii comisiilor mentionate la art. 3 raspund de corectitudinea datelor introduse, precum §i de
respectarea termenelor previzute in prezenta metodologie.

Capitolul ITI
Descrierea activititilor derulate prin SIIIR

Art. 6 Activitatile specifice administrarii conturilor de utilizator, a rolurilor si a sabloanelor de permisiuni

cin SIIIR sunt:
a) crearea §i administrarea conturilor de utilizator: ——
(i) pentru utilizatorii autorizafi din cadrul MEN, respectiv pentru contur;l::f;‘ d‘ ",idmiu'_ispa\tor
judefean SIIIR, responsabilitatea revine persoanelor desemnate in cadn}l C%yzwéng\laﬁqga e
din partea Direcfiei Tehnologia Informaiei si Comunicaliei; zf { o ‘(*)\\ St e
(i) pentru utilizatorii autorizafi din cadrul I$J/ISMB, respectiv pentl&% onf\:r'iig"_éu E;l e
informatician din unitaile de invafamant, responsabilitatea revine adminji tor\ului\il‘fc/lz’{:cfdn
SIIR; .\i'/“»")i:ﬂ m\ E‘:{)\}C" g



(iii) pentru utilizatorii autorizafi din cadrul unitifilor de invafAmant, responsabilitatea revine
persoanei cu rol de informatician din unitatea de invatamant,
b) definirea §i managementul rolurilor si a sabloanelor de permisiuni intra in responsabilitatea
persoanelor cu rol de Administrator nafional SINIR, din cadrul Comisiei nafionale, desemnate din
partea Direcfiei Tehnologia Informatiei si Comunicatiei.

Art. 7 (1) Activitdfile specifice administririi nomenclatoarelor din SIIR sunt responsabilitatea
persoanelor cu rol de responsabil nomenclatoare in cadrul Comisiei nafionale, desemnate din cadrul
Directiei Generale Management Preuniversitar.

(2) In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei Metodologii, persoanele desemnate la
alin. (1) realizeazi o verificare complets a tuturor nomenclatoarelor existente in SIIIR, in baza actelor
normative in vigoare, efectueaza modificarile necesare §i prezintd presedintelui Comisiei Nafionale un
raport complet privind conformitatea acestora cu legislaia in vigoare.

(3) Nomenclatoarele se actualizeazi permanent, ori de cite ori existi modificri prin acte normative,

Art. 8 (1) Activitifile specifice gestionrii informatiilor referitoare la rejeaua scolard se coreleazi cu
metodologia specific, elaborati anual de directia de specialitate a MEN.

(2) Rejeaua gcolard se intocmeste in SIIIR, de citre persoana desemnatd cu rol de responsabil refea
scolard, membru al Comisiei judefene.

(3) Refeaua scolard a unitatilor de invafimént particular se intocmeste in SIIR, de cdtre persoana
desemnaté cu rol de responsabil refea scolars - plan de scolarizare, membru al Comisiei Judetene, pe
baza informatiilor puse la dispozitie de catre inspectorul pentru Tnvéfiméntul particular, membru al
Comisiei judefene.

(4) Pregedintele Comisiei Judefene rispunde de menfinerea permanenti a corectitudinii refelei scolare
in SIIR.

(5) Comisia Nationald monitorizeazi in permanen{é actualizérile asupra refelei scolare realizate prin
SIIR.

Art. 9. (1) Activitafile specifice gestionirii informailor referitoare la planul de scolarizare se coreleazi
cu metodologia specifics, elaborati anual de directia de specialitate a MEN.

(?) Persoana cu ro] de secretar din cadrul Comisiei din unitatea de invéifimént, la termenele previzute
de metodologia specifica elaborati de directia de specialitate a MEN, opereazd in SIIIR planul de
gcolarizare propus.

(3) Persoana cu rol de responsabil refea scolard — plan de gcolarizare din cadrul Comisiei Judetene
verific#i proiectul propus si, in conformitate cu metodologia specifici, corecteazi planul de scolarizare.
Finalizarea planului de gcolarizare este confirmatd in SIIR in urma aprobérilor menfionate in
metodologia specifici, orice suplimentare/diminuare ulterioarsi realizindu-se conform prevederilor

legale.

Art. 10 Activitifile §i responsabilitafile specifice gestiondrii informatiilor referitoare la inscrierea in
invéfdmantul primar se coreleazi cu metodologia specifics, elaboraté anual de directia de specialitate

din MEN.

Art, 11 Activitafile si responsabilitatile specifice gestionsrii informatiilor referitoare la inscrierea in
invafamantul prescolar se coreleazi cu metodologia specificd, elaboratd anual de directia de specialitate
din MEN,

Art. 12 (1) Datele personale si valorile atributelor specifice ale elevilor, generarea fomatim@djﬂa&{iﬁm .
si asocierea elevilor la acestea, precum si informaiile privind transferurile in cursu’}; i g
*

situafiile gcolare la sfarsit de an scolar sunt gestionate de persoana cu rol de secretar di
din unitatea de inva{amant. \
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(2) Perioadele si termenele limita pentru fiecare activitate privind operarea si actualiz %
de la alin. (1) sunt previzute in Calendarul activitajilor, anexi la prezenta Metodologie. \%: MIT *

3) inmatricularea, transferarea si iegirea din sistem a elevilor se opereazi in SIIIR la data aprobﬁﬁfﬁx;&io’m.
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Art. 13 (1) Situatiile statistice sunt generate/colectate de catre persoana cu rol de secretar din cadrul
Comisiei din unitatea de invitamant,

(%) Persoana cu rol de administrator judefean SIIIR din cadrul Comisiei Judetene verifica finalizarea
incarcérii situafiilor statistice la nivelul unitatilor de invifimént si confirmi finalizarea la nivelul
Judefului/municipiului Bucuresti,

Art. 14 (1) Generarea/colectarea datelor necesare determindrii costului standard per elev se face de citre
persoana cu rol de secretar, in colaborare cu persoana cu rol de contabil din cadrul Comisiei din unitatea
de invafiméant.

(2) Persoana cu rol de responsabil refea scolara — plan de scolarizare si/sau persoana cu rol de responsabil
financiar-contabil din cadrul Comisiei Judefene verifici corectitudinea datelor incircate la nivelul
unitdfilor de invafimant, iar persoana cu rol de administrator judejean SHIR din cadrul Comisiei
Judefene verifici finalizarea incircarii datelor necesare determinirii costului standard per elev la nivelul
unitdfilor de invafimant si confirma finalizarea la nivelul judefului/municipiului Bucuresti.

Art. 15 (1) Colectarea si gestionarea datelor aferente resurselor materiale (datele referitoare la cladiri,
séli, terenuri si mijloace de transport) se face de citre persoana cu rol de administrator patrimoniu din
cadrul Comisiei din unitatea de inv&{Amant.

(2) Persoana cu rol de responsabil tehnic din cadrul Comisiei Judefene verifici incircarea datelor
aferente resurselor materiale la nivelul judefului/municipiului Bucuresti.

Art. 16 (1) Datele personale si valorile atributelor specifice ale personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic, precum si datele privind incadrarea/normarea personalului didactic, sunt gestionate de
persoana cu rol de secretar din cadrul Comisiei din unitatea de invafimant.

(2) Persoana cu rol de responsabil resurse umane din cadrul Comisiei J udetene verificd incircarea datelor
aferente resurselor umane la nivelul judefului/municipiului Bucuresti.

Art. 17 (1) Colectarea §i gestionarea datelor financiare se face de citre persoana cu rol de contabil din
cadrul Comisiei din unitatea de invifimant,

(2) Persoana desemnata cu rol de responsabil financiar-contabil, membru al Comisiei Judejene,
coordoneazéi activitatea de gestionare a datelor financiare si verifica datele operate la nivelul
judefului/municipiului Bucuresti.

Art. 18 (1) Colectarea si gestionarea datelor privind activitiile extragcolare se face de citre persoana cu
rol de responsabil cu activitifile extrascolare din cadrul Comisiei din unitatea de invéfamant.

(2) Inspectorul responsabil cu activitifile extrascolare, membru al Comisiei Judetene, verifica datele
operate de unitiile gcolare §i coordoneazi intreaga activitate de gestionare a datelor privind activitiile
extragcolare.

Capitolul IV
Dispozitii finale

Art. 19 (1) Datele din SIIR se actualizeazi permanent, ori de cite ori intervin modificari, in conformitate
cu prevederile prezentei metodologii.
(2) In planul anual de inspeciie scolaré se includ activitéi}i specifice de monitorizare si control, atat pentru
verificarea respectdrii prevederilor prezentei metodologii, cét si a corectitudinii datelor introduse.
Art. 20 (1) Operarea datelor neconforme cu realitatea, precum si utilizarea datelor din SIIIR pentru alte
scopuri decét cele previzute In actele normative in vigoare, atrage dupi sine rﬁspundgms gﬁu@;&g&ativé,
civild sau penald, dupi caz, a persoanelor in cauzi, ‘;‘T 7 N0\

<) Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii atrage dupi sine cercetare; A&l ég@i{;@r\a si;»\'diufé
caz, rispunderea administrativi a persoanelor in cauzi. r 3 ( (GRS 2)%
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Anexi la Metodologie

Calendarul activitfilor derulate in cadrul
Sistemului Informatic Integrat al Invitimantului din Roménia (SIIIR)

Activitate

Termen

Organizarea rejelei scolare pentru anul scolar urmitor

Conform calendarului prevazut in
metodologia specifica

Intocmirea proiectului planului de scolarizare pentru
anul scolar urmator

Conform calendarului previzut in
metodologia specifics

Generarea formafiunilor de studin pentru anul scolar
urmétor

Maximum 15 zile de la aprobarea
planului de scolarizare

Marcarea elevilor nepromovafi. Promovarea elevilor in
anul scolar urmator

Maximum 5 zile lucritoare dupi
finalizarea cursurilor

Asocierea elevilor la formafiunile de studiu pentru anul
scolar curent

30 septembrie, inceputul semestrului
al Il-lea

Actualizarea setului de date privind atributele elevului

30 noiembrie sau, dupi caz, conform
termenelor prevazute in instruciunile
de lucru specifice

Generarea datelor necesare stabilirii costului standard
per elev

15 octombrie sau, dupi caz, conform
termenelor previzute in actele
normative specifice

Actualizarea datelor privind resursele materiale ale
unitéfilor de invafimant

1 septembrie sau, dupi caz, conform
termenelor prevézute in instrucfiunile
de lucru specifice i ori de cate ori
intervin modificari

 Actualizarea datelor privind resursele umane

15 octombrie, inceputul semestrului al
Il-lea

Actualizarea datelor financiare

Conform termenelor previzute in
instructiunile de lucru specifice

Actualizarea datelor privind aclivitiifile extrascolare

Conform termenelor prevazute in
instrucfiunile de lucru specifice






