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Nr. 3/DM din 16.09.2026 

Aprobat în ședința Consiliului de administrație  

din 16.09.2026 

 

 

DIRECȚIILE DE ACȚIUNE/PRIORITĂȚI 

ALE INSPECTORATULUI ȘCOLAR JUDEȚEAN TIMIȘ 

pentru anul școlar 2026-2027 

Inspectoratul Școlar Județean Timiș aplică la nivelul județului politicile și strategiile Ministerului 

Educației și Cercetării (art. 3 lit. a) din Regulamentul-cadru aprobat prin OMECTS nr. 5.530/2011, cu 

modificările ulterioare).  

Direcțiile de acțiune pentru anul școlar 2026-2027 au fost stabilite pe baza analizei rezultatelor 

anului școlar 2025-2026, a situației rețelei școlare și a resurselor aprobate. 

Direcțiile constituie reper pentru planul managerial al inspectoratului școlar, pentru documentele 

manageriale ale unităților de învățământ și pentru proiectele candidaților la concursul pentru ocuparea 

funcțiilor de director și director adjunct. 

D1.  MANAGEMENT LEGAL ȘI RESPONSABIL FINANCIAR 

– fundamentarea legală a tuturor deciziilor manageriale și a hotărârilor consiliilor de administrație; 

– încadrarea în numărul de posturi și în cheltuielile de personal aprobate; utilizarea eficientă a 

resurselor; 

– date corecte și complete în SIIIR și în toate raportările; 

– control intern managerial funcțional: proceduri, registrul riscurilor, circuit documentar clar. 

D2.  REȚEA ȘCOLARĂ ȘI OFERTĂ EDUCAȚIONALĂ FUNDAMENTATE PE EFECTIVE 

REALE 

– constituirea formațiunilor de studiu cu respectarea art. 23 din Legea nr. 198/2023; 

– propuneri de plan de școlarizare corelate cu evoluția demografică, opțiunile elevilor și nevoile pieței 

muncii; 

– reorganizarea rețelei acolo unde frecvența reală nu mai susține funcționarea formațiunilor. 

D3.  ÎMBUNĂTĂȚIREA REZULTATELOR ÎNVĂȚĂRII 

– activități remediale și de consolidare planificate, aplicate și monitorizate; 

– aplicarea curriculumului național și a standardelor; evaluare corectă, cu rol formativ; 

– pregătirea elevilor pentru evaluările și examenele naționale; analiza rezultatelor și măsuri de 

îmbunătățire; 

– sprijinirea performanței prin olimpiade, concursuri și Centrul Județean de Excelență. 

D4.  PARTICIPARE ȘCOLARĂ, ECHITATE ȘI INCLUZIUNE 

– prevenirea absenteismului și a abandonului școlar, cu aplicarea definiției legale a abandonului; 

– educație incluzivă pentru elevii cu cerințe educaționale speciale; prevenirea segregării școlare; 

– sprijin pentru elevii romi și pentru copiii din medii dezavantajate; învățământ de calitate în limbile 

minorităților naționale; 

– valorificarea programelor „A doua șansă”, „Școala după școală” și „Masă sănătoasă”. 
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D5.  EDUCAȚIE TIMPURIE DE CALITATE 

– grupe funcționale, cu prezență reală a copiilor; 

– cuprinderea copiilor în educația timpurie, în colaborare cu autoritățile locale; 

– calitatea activității didactice în creșe și grădinițe. 

D6.  CALITATEA MANAGEMENTULUI ȘCOLAR 

– organizarea transparentă a concursului pentru funcțiile de director și director adjunct; 

– documente manageriale realiste (PDI/PAS, plan managerial), cu indicatori măsurabili, publicate; 

– sprijin și formare pentru directori; evaluare anuală pe criterii cunoscute din timp. 

D7.  SIGURANȚĂ, INTEGRITATE ȘI CLIMAT ȘCOLAR 

– siguranța elevilor și a personalului; prevenirea violenței, a consumului de droguri și a riscurilor din 

mediul online; 

– prevenirea și combaterea hărțuirii la locul de muncă; egalitate de șanse și de tratament; 

– etică și integritate; soluționarea legală și în termen a petițiilor și a conflictelor. 

D8.  DIGITALIZARE ȘI DEBIROCRATIZARE 

– comunicare oficială electronică (platforma https://isjtm.oneerp.ro, registratura electronică) și 

predictibilă; 

– reducerea solicitărilor repetate de date și utilizarea datelor existente; 

– dezvoltarea competențelor digitale, utilizarea resurselor educaționale deschise și a catalogului 

electronic. 

D9.  PARTENERIATE, PROIECTE ȘI DEZVOLTARE PROFESIONALĂ 

– parteneriate cu operatorii economici, învățământ dual, orientare școlară și profesională; 

– proiecte cu finanțare europeană (Erasmus+, PEO) și programe naționale (PNRAS); 

– formare continuă corelată cu nevoile identificate, în colaborare cu CCD Timiș. 

Aplicare 

– Unitățile de învățământ adaptează direcțiile la specificul propriu, în documentele manageriale pentru 

anul școlar 2026-2027. 

– Direcțiile se corelează cu direcțiile de acțiune ale Ministerului Educației și Cercetării pentru anul 

școlar 2026-2027, după comunicarea acestora. Eventualele completări se aprobă de consiliul de 

administrație și se publică pe pagina de internet a inspectoratului. 

 

INSPECTOR ȘCOLAR GENERAL, 

Prof. Aura-Codruța DANIELESCU 
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